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son premier CDI grace a Forval

Le groupement d’employeurs beaufortais vient d'embaucher son 70¢ contrat a durée indéterminée
Patrice Blanchet, horticulteur, va partager son temps de travail entre quatre entreprises de la Vallée.




Beaufort-en-Vallée, vendredi soir.

Cédric SOULIE
-mamn.cmmion@no:imﬁécmn.noa

N jour de grace, ce vendre-

di 13 janvier 2012. Patrice

Blanchet, 37 ans, n'est pas
joueur mais la chance a tourné pour
lul. En fin de semaine derniére, il
a signé son premier CDI (contrat a
durée indéterminée). Trois petites
lettres qui en disent long pour ce
Beaufortais. Lui qui n‘a connu queles
contrats précaires, les périodes sai-
sonniéres, les petits boulots..., mais
qui est toujours resté § I'affat d'un
poste durable et stable.
* Depuis quatre ans, je travaillais au
service espaces verts de Mazé et en
horticulture dans I'entreprise de Pierre
Turc, explique Patrice Blanchet.
Malheureusement, pour des raisons de
réduction d‘effectif, ces deux contrats
saisonniers n'ont pas été reconduits ».
Bien noté, apprécié de ses pairs etde
ses chefs de service, Patrice est alors
contacté par le groupement d'em-
ployeurs Forval. « J'en avais entendu
parler mais sans réellement savoir ce
qu’il faisait », ajoute-t-il. Plusieurs ren-
dez-vous seront alors nécessaires « a
caler le planning »,
Horticulteur de formation, Patrice
est ouvert a toutes propositions du
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moment qu'il travaille. Courageus,
besogneux, il n‘hésite a dire que
« si I'on veut travailler aujourd‘hul, on
peut. Ceux qui ne trouvent pas de bou-
lot sont des feignants (sic) ». L'équipe
de Forval, grace & son réseau, |ui
concocte alors un emploi du temps
aux petits oignons | Patrice travail-
lera désormais dans quatre enire-
prises différentes du Beaufortais,
« Aux 35 heures comme nous | ‘impose
la loi, avec primes et congés payes »,
détaille au passage Antoine Royer,
directeur de Forval.

Une seule semaine
de vacances en quatre ans

Une premiére pour Patrice : en quatre
ans, Il n‘a pas posé qu'une seule se-
maine de congés. Aux oubliettes ce
rythme effréné, Maintenant, Patrice
partagera son temps de travail entre
les pépiniéres Pirard 4 Mazé (5 mois),
le service espaces verts de Beaufort-
en-Vallée (4 mois) et les pépiniéres
Minier a Beaufort (2 mois), le tout en-
trecoupé de période de récupération
et de vacances. « Je suis plus horticul-
teur que pépiniériste donc Je vais beau-
coup apprendre chez Pirard et Minier,
avoue Patrice. Ce CDI me permet aussi
d'apprendre un nouveau métier, Cest
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Antoine Royer, directeur de Forval et Patrice Blanchet (assis) lors de la signature de son CDJ nr groupement d'employeurs,

vraiment fantastique ! », Autres avan-
tages, non négligeable, ce célibataire
fan de hip-hop, sans enfant, va enfin
pouvoir penser « projets », car « en
tant que saisonnier ou CDD, les ban-
quiers ne sont pas vraiment réceptifs, in-
siste-t-il. Grdce @ ma nouvelle situation
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professionnelle, Jespére que leurs
portes s‘ouvriront plus facilement ».
Locataire a Beaufort, il aimerait a-
cheter une petite maison, CD, trois
petites lettres qui permettent aussi,
enfin, de réver...

Forval ne connait pas la crise

Le groupement d’employeurs beau-
fortais vient de passer le cap des 70
CDI (contrats & durée indéterminée),
Entre décembre et ce début de mois
de janvier, cing nouveaux salariés
ont intégré Forval. Face a Ia crise fi-
nanciére et un marché de I'emploi
plutét en berne, il fait front et réus-
si & proposer des contrats de travail
durables et stables dans les entre-
prises de son réseau. « Nous restons
toutefois vigilants face a cette crise,
souligne Antoine Royer, directeur
de Forval. Nous ne la ressentons pas
pour le moment mais d'id & deux ans,
elle pourrait bien avoir des répercus-
sions sur les emplois que nous mettons
adisposition des en treprises adhérentes
au groupement d‘employeurs »,

Avec Patrice Blanchet (lire ci-dessus),
les « Forvaliens », qui partagent leurs
temps entre plusieurs entreprises,
se sont étoffés de Florian Pehu, 25
ans, chauffeur poids lourds, agentde
quai et préparateur de commandes
chez Gaignard Fleurs (Les Ponts-de-
Cé) et aux Calendriers de Paris (Saint-
Barthélemy-d’Anjou), d’lsabelle
Delogeau, 32 ans, ouvriere horti-
cole et préparatrice de commandes
chez Minier (Beaufort-en-Vallée),
Saulais Amm_:w-mmzzm“maﬁasaos
et Saumextra (Bouchemaine), de
Mathieu Hardouin, 23 ans, opérateur
de production chez Minier et Seva
Emballages (Beaufort-en-Vallée) et
enfin Sabrina Papin, 27 ans, chef d'é-
quipe chez Saulais et Saumexira.




